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Horaires d’ouverture de la mairie

Mardi
Mercredi
Jeudi
Vendredi
Samedi

Lundi 8h30 - 12h30
9h - 12h / 14h - 17h30

9h - 12h
13h30 - 18h

14h - 17h
9h-12h

02 99 76 06 22
accueil.mairie@chatillon-en-vendelais.fr

www.chatillon-en-vendelais.fr

L’information pour tous et par tous
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À l’occasion d’Octobre Rose, mois consacré à la sensibilisation au dépistage des cancers féminins,
Châtillon-en-Vendelais se mobilise une nouvelle fois aux côtés des associations et des acteurs locaux.

📅 Dimanche 4 octobre, dès 9h, nous vous attendons nombreux pour une matinée de mobilisation
organisée en partenariat avec l’association Le Mont’au Bar.
Cette matinée sera ponctuée de différentes actions :

 deux marches en présence de l’association « Les Vitrézelles » 
 un atelier de massage
 une montée au clocher
 et d’autres actions et évènements à découvrir sur place.

Octobre Rose : Châtillon-en-Vendelais se mobilise🎀

Du 1er au 17 octobre, une exposition de prévention sera
proposée à la médiathèque. Elle permettra à chacun de

s’informer et de rappeler l’importance du dépistage.
Vous pourrez venir pédaler et relever le défi vélo connecté

à la résidence du Plessis Inoguen.
Ce défi est ouvert à tous : habitants de Châtillon-en-

Vendelais, mais aussi à toutes les personnes qui
souhaitent participer, quel que soit leur âge. Au-delà de la
mobilisation pour cette belle cause, ce projet a également

pour objectif de faire entrer de la vie au sein de la
résidence autonomie, de favoriser les rencontres et de

partager de bons moments de convivialité entre les
résidents et les participants.

 Tout au long du mois, les guirlandes de Papillons Roses
feront leur retour dans les vitrines des commerces de la

commune, pour nous rappeler cette mobilisation et
l’importance de la prévention.

D’autres actions seront également proposées au fil du mois par les associations locales. Nous vous invitons à
suivre l’actualité de la commune pour découvrir progressivement les différents rendez-vous d’Octobre Rose.

💗 Ensemble, mobilisons-nous pour Octobre Rose !
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Basket 🏀 Le CVB recrute pour ses équipes jeunes ! 🏀
Tu as envie de découvrir le basket, de progresser, de t’amuser et de
rejoindre une équipe ? 🤩
Le CVB ouvre ses portes aux jeunes joueurs et joueuses souhaitant
intégrer nos équipes pour la nouvelle saison !
👉 Des séances d’essai sont possibles à partir du mois de septembre,
alors n’hésite pas à venir découvrir le club et participer à un
entraînement.
Que tu sois débutant(e) ou déjà pratiquant(e), tu es le/la bienvenu(e) !
🏀🔥
📅 Rendez-vous dès septembre 2026
📍 Salle des Sports de Châtillon en Vendelais
📩  Pour plus d’informations, contactez-nous
basketchatillon35@gmail.com
Viens essayer, viens jouer, viens partager ta passion du basket avec le
CVB ! 💙🏀
Comme chaque année le club de basket participera avec grand plaisir
à Octobre rose. Nous ferons un don comme tout les ans et nous
apporterons les couleurs et la communication d'octobre rose dans
notre salle et sur nos réseaux. 

Football
L'été se termine et la rentrée est là. C'est également la reprise pour le
football. Nous proposons des séances découvertes pour les jeunes de
5 à 18 ans sur les samedis du mois de septembre. N'hésitez pas à en
parler à votre entourage. 
Et pour toutes demandes de licences, n'hésitez pas à nous contacter
via acvp.secretariat@gmail.com.
Vous pouvez également noter que le repas annuel du club aura lieu le
samedi 14 novembre à la salle du Complexe du Lac. Des tickets seront
bientôt disponibles via nos joueurs licenciés et à la buvette le
dimanche
A très vite autour des terrains

Vous pouvez nous retrouver sur les réseaux sociaux via Facebook et
Instagram

Châtillon Danse
 Street art (modern jazz), ballet (classique) ou lyrique (contemporain) : Châtillon Danse propose plusieurs styles
de danse pour la saison 2026-2027 !
 
📅 Les inscriptions auront lieu les 7 et 9 septembre 2026, de 17h30 à 20h, à la salle annexe de la mairie de
Châtillon-en-Vendelais.
 
💃 Les cours de danse ont lieu au 1er étage de la salle des sports de Châtillon-en-Vendelais et débuteront les 14
et 16 septembre 2026.
 
📱 Pour suivre l’actualité de Châtillon Danse et retrouver toutes les informations concernant les cours et les
inscriptions :

Facebook : Châtillon Danse
Instagram : chatillon.danse

 
On a hâte de vous y retrouver !
Le Bureau de l'Association Châtillon Danse

mailto:basketchatillon35@gmail.com
mailto:acvp.secretariat@gmail.com


Sp
or

t,
 c

ul
tu

re
, l

oi
si

rs

3

Association des Usagers des Chemins Piétonniers

Vous souhaitez marcher 8 à 10 kms, dans la convivialité. Rendez-vous le jeudi à 13h30 sur le parking du cimetière,
rue Rochary.
Renseignements : Agnès PANNETIER – 06 31 42 07 75

Pneuma Corps

MIEUX RESPIRER VOUS INTÉRESSE ?
L'association PneumaCorps Bretagne propose à Châtillon-en-Vendelais un atelier collectif hebdomadaire,
PneumaCorps et méditation, et un samedi trimestriel de pratique collective spécifique : RESPIRATION, VOIX,
MARCHE.
Petits groupes (6/8 pers. max).
Il s’agit de libérer le mouvement respiratoire ligoté par les tensions dues au stress chronique… 2 séances
offertes. N’hésitez pas à vous joindre à nous ! 
Reprise le 17/09 (à confirmer), de 18h30 à 20h. Nous prévenir de votre venue.
Site : www.pneumacorps.com
Contact : Brigitte et Yael / 0670733576 /
pneumacorpsbretagne@gmail.com

Le club de judo propose à Châtillon deux créneaux dédiés aux plus jeunes, chaque mercredi après-midi, à
l'étage du Complexe sportif du Lac : de 14h30 à 15h30 pour les enfants de 7 à 9 ans, et de 15h30 à 16h30 pour
les 4-6 ans.
Loin d'une simple initiation sportive, ces cours mettent l'accent sur le développement de la motricité et
l'épanouissement de l'enfant. À travers des jeux d'opposition adaptés à leur âge, les plus jeunes apprennent à
se situer dans l'espace, à gérer leur équilibre et à interagir avec les autres, dans un cadre ludique et
bienveillant.
Ces séances sont encadrées par Cyril Diné, professeur de judo diplômé, 5ème dan, dont l'expérience garantit
un enseignement de qualité, respectueux du rythme et des capacités de chaque enfant.
Le club espère par ailleurs organiser une rencontre interclub au cours de cette saison, une belle occasion pour
les jeunes judokas de se confronter à d'autres pratiquants dans un esprit sportif et convivial.

Une ceinture noire à seulement 16 ans
Le club est également fier de mettre à l'honneur Mila Parac, jeune judokate de 16 ans, qui vient d'obtenir sa
ceinture noire. Originaire de Balazé, elle à commencé sur les tatamis de Châtillon en V à l'âge de 4 ans puis sur
Vitré en passant au collège. Petit Gabarit, c'était un concentré d'énergie avec un bon caractère. Le judo lui à
permis de s'épanouir. Elle s'est illustrée à plusieurs reprises sur les podiums régionaux ces dernières années.
Une belle récompense pour des années d'assiduité et de progression, et un bel exemple pour les plus jeunes
du club !
Une belle occasion pour les familles de faire découvrir à leurs enfants les valeurs du judo — respect, maîtrise
de soi et plaisir du mouvement — dès le plus jeune âge.

Pour plus d'information sur les cours: DOJO VITREEN : club de JUDO et JUJITSU dans | DOJO VITREEN Planning
Châtillon en Vendelais
Ou par téléphone Cyril 0670345404

Judo

http://www.pneumacorps.com/
mailto:pneumacorpsbretagne@gmail.com
https://dojo-vitreen.ffjudo.com/
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Médiathèque

P’TIT BOUT KI LIT : LECTURES ANIMÉES
POUR LES 0-3 ANS

Samedi 26 Septembre : “Les amis de la
ferme”    
Samedi 24 octobre : “De toutes les
couleurs”                                

LE BRICO DU MERCREDI : ATELIERS
CRÉATIFS Ouvert à tous le mercredi de
13h30 à 15h. inscription gratuite et
matériel fourni.
· Mercredi 30 Septembre “Atelier
marque-page”
Mercredi 21 Octobre “Atelier Pixel art
Halloween 

MOIS DU MULTIMÉDIA
Cette édition est consacrée à 

Mercredi 26 octobre : Tournoi Just Dance 2021 de 15h à 18h
dans le hall (le vainqueur sera sélectionné pour la grande
finale du réseau Arléane le Samedi 7 novembre)
Vendredi 30 octobre : Session Light Painting à l’Espace
Jeunes de 20h30 à 22h

 
Navette ARLEANE

Depuis le 1er septembre 2026, vous pouvez réserver des
documents sur tout le réseau des 35 bibliothèques de vitré

Communauté. Vous réservez ou nous réservons et le document
est acheminé dans votre médiathèque.

EXPOSITION DE MARYANNICK GALLAIS
Rétrospective des œuvres de l’artiste 8 septembre
au 3 novembre.

Vernissage le samedi 19 septembre à 11h

Cinéma Le Vendelais
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La rédaction du site officiel de l’administration française Service-
Public.fr rappelle que tous les citoyens français âgés de 16 à 25

ans doivent effectuer leur recensement citoyen, en mairie.
Vous devez vous munir d’une pièce d’identité, du livret de famille

et d’un justificatif de domicile.
À noter, le recensement citoyen est obligatoire et doit être fait

dans les 3 mois 
qui suivent le 16e anniversaire permettant ainsi :

D’obtenir une attestation de recensement,
D’être convoqué à la Journée défense et citoyenneté (JDC),

D’être inscrit automatiquement à 18 ans sur les listes électorales.
L’attestation de recensement permet de s’inscrire à un examen

(brevet d’études professionnelles, baccalauréat, etc.) ou un
concours administratif en France avance l’âge de 18 ans. 

Recensement des jeunes à 16 ans

5

Agenda

Mardi 15 Septembre: 14h30 : Début de l’activité TAROT- Club de l’amitié 
Mercredi 16 Septembre :de 14h à 17h  Thé dansant - Complexe du Lac 
Jeudi 24 septembre : Bal du Club de l’Amitié animé par Yannick SOURDIN
Vendredi 2 Octobre : concours de belote - Complexe du Lac
Samedi 17 Ocobre : repas annuel du Club

Enquête publique sur le projet de révision du SCoT du Pays de Vitré
Du 28 septembre au 28 octobre 2026, le Syndicat d'Urbanisme du Pays de Vitré (SUPV) organise l'enquête publique
relative au projet de révision du Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT), document d’urbanisme stratégique qui
fixe les grandes orientations d'aménagement du territoire à l’horizon 2046.
Chacun est invité à consulter le projet et à formuler ses observations avant l’approbation définitive du document.
Le dossier est consultable dans les 7 lieux d'enquête ainsi que sur un registre dématérialisé.
Toutes les informations sont disponibles sur le site internet du SUPV : 
https://www.suvp.bzh/enquete-publique-du-scot/

Permanence en mairie 
le Lundi 5 octobre de 9h à 11h 
le Mardi 20 octobre de 14h à 16h.

Enquête Publique

“Argent de Poche”
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Personnel
Après plus de 30 années au service de la mairie, Monique GOUGEUL s’apprête à
prendre une retraite bien méritée.

Arrivée à l’accueil de la mairie en novembre 1994, Monique a accompagné au fil
des années de nombreux habitants dans leurs démarches, demandes et
formalités administratives. Vous l’avez certainement tous vue, rencontrée ou
sollicitée un jour. Toujours présente pour renseigner, orienter et aider chacun
au mieux, elle a contribué, pendant toutes ces années, à assurer un accueil de
qualité aux habitants de la commune.

Nous souhaitons à Monique une très belle retraite, remplie de bonheur, de
projets et de beaux moments à partager, et nous lui adressons un grand merci
pour toutes ces années consacrées à la commune et à ses habitants.

Une nouvelle aventure professionnelle commence désormais pour Coralie
Simon, qui a rejoint officiellement  l’accueil de la mairie le 7 septembre 2026.
Nous lui souhaitons la bienvenue et lui adressons tous nos vœux de réussite
dans ses nouvelles fonctions 

France Services

Les mardis de l’ordi

Salon de Coiffure : LUMEA SIGNATURE
Lundi : 9h30-18h30
Mardi : 8h30 - 19h
Mercredi : fermé
Jeudi : 8h30 - 19h
Vendredi : 8h - 19h
Samedi : 7h30- 14h
Dimanche : fermé
(Horaires sans interruption le midi)

Le salon a réouvert le 10 Août après une
semaine de travaux.

Prise de RDV via planity ou par téléphone.
Site internet: lumeasignature.fr 

Réunion d’information sur la retraite le
JEUDI 3 DECEMBRE

Inscription auprès de France services ou à
l’accueil de la mairie

http://lumeasignature.fr/
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 Extrait du procès-verbal du Conseil Municipal du
Jeudi 28 Mai 2026 

Date de convocation : 22 Mai 2026                                                                                                                      Présents : 14
Date d’affichage :         22 Mai 2026                                                                                                                      Pouvoir : 3
Nombre de conseillers en exercice : 19                                                                                                               Votants : 17
 
L’an deux mille vingt-six, le vingt-huit mai, à vingt heures et trente minutes, le Conseil Municipal légalement convoqué s’est
réuni à la Mairie en séance publique sous la présidence de Monsieur Jean-Luc DUVEL, Maire.
 
Etaient présents (14) : Jean-Luc DUVEL, Christine FERARD, Gérard BEAUGENDRE, Marie-Paule GILLOUARD, Claudie BENARD,
Michèle PAQUET, Stéphanie COUVERT, Arnaud VOISINNE, Steven SANDRAS, Ludovic GIEUX, Nicolas BOULÉ, Aurélie LEDUBY,
Yohann CHANTREL, Maxime RONDIN.
Étaient excusés (5) dont (3) pouvoirs:  
Philippe GOUGEON a donné pouvoir à Christine FERARD
Fabienne GUILLOIS 
Vanessa LEGEAY a donné pouvoir à Aurélie LEDUBY
Maxime BELLAY a donné pouvoir à Gérard BEAUGENDRE
Flore OLIVIER 

Secrétaire de séance : Claudie BENARD a été désignée secrétaire de séance.        

1-FINANCES

2026.06.66 Avenant rectificatif au marché de maîtrise d’œuvre fixant la rémunération définitive dans le cadre de la
démolition de bâtiments et de création d’un parvis de la médiathèque et d’un belvédère.

Monsieur le Maire rappelle que la maîtrise d’œuvre dans le cadre du projet d’aménagement du parvis de la
médiathèque et d’un belvédère a été confiée à « Les ateliers du Gué » 

Il rappelle que le montant de la mission de base à savoir 32 345€ HT, fixé dans l'acte d'engagement, est provisoire,
conformément à l’article R.2112-15 du code de la commande publique. 
Le forfait provisoire de rémunération est le produit du taux de rémunération par la partie de l’enveloppe financière
affectée aux travaux par le maître d’ouvrage fixée dans l’article 1 du CCP.
La rémunération provisoire devient définitive lors de l’acceptation par le maître d’ouvrage des études d’avant-projet
et de l’engagement du Titulaire sur le coût prévisionnel définitif des travaux. 

Par délibération n°2026.01.10, le Conseil municipal a validé l’APD et arrêté à la somme de 460 850 € HT.
Le Titulaire a proposé un coût prévisionnel définitif et un forfait définitif de rémunération comme suit :

Le forfait définitif de rémunération et le coût prévisionnel des travaux feront l’objet d’une modification du marché.

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
APPROUVE le forfait définitif de rémunération soit 11.44% et le coût prévisionnel des travaux 460 850 € HT
 
Cette délibération annule et remplace la délibération du 12 mars 2026 qui comportait une erreur puisque le tableau
synthétique omettait la réalisation de la tranche optionnelle liée à la réhabilitation du bâtiment sur la parcelle G81
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2026.06.67 Parc du Bois Guichard : mis en place d’une structure de jeux pour enfants 
Monsieur le Maire rappelle que la commune a finalisé en mars 2024 son étude « centre-bourg », à l’issue de laquelle plusieurs
projets structurants ont été identifiés. Parmi eux, l’aménagement de l’espace situé autour du city-stade et du parc communal,
d’une superficie de 2,9 hectares incluant notamment une zone humide, a été retenu comme une opportunité majeure de
développement.
Aussi, il expose le projet de valorisation du parc du bois Guichard dans son ensemble, création d’un parcours santé parent-
enfants, mise en place d’un verger et installation de structures de jeux pour compléter le city stade.

Il rappelle également que par délibération DCM2025.04.53 du 22 mai 2025, le conseil municipal avait approuvé le projet
d’aménagement d’un parcours sportif au Parc du Bois Guichard et que cet aménagement a fait l’objet d’un accor de subvention
de l’Agence Nationale du Sport pour un montant de 7 365€.

En contrebas du futur verger, il a été envisagé l’installation de jeux pour enfants. Aussi, Monsieur le Maire propose de retenir le
devis de la société Eden Com pour la fourniture de 2 jeux à ressorts individuels, d’un portique, d’une structure de jeu et d’un
panneau d’information ainsi que la fourniture et la mise en œuvre de 47m² de sol souple.

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
APPROUVE le projet d’installation de structure de jeux et de jeux pour enfants. 
AUTORISE Monsieur le Maire à signer le devis de lka société Eden Com,ZI de l’Appentière, 500 rue de Champ Blanc, 49280
Mazières en Mauges pour le montant TTC de 35 005.31€

2026.06.69 Décisions modificatives n°2 : enveloppe budgétaire pour la formation des élus.
Christine, Férard, adjointe aux finances, expose :
Vu la délibération n2026.02.24 du 12 mars 2026 portant adoption du budget primitif 2026 de la commune, prévoyant un
montant total d’indemnités de fonction de 76 000 €/an ;
Considérant que :
• Le montant minimal des crédits de formation doit représenter 2 % des indemnités de fonction (soit 1 520 €/an),
• Les crédits initialement prévus à l’article 65315 sont insuffisants pour couvrir les besoins identifiés,
• Les crédits de l’article 65888 (Autres charges diverses de gestion courante) présentent un disponible suffisant pour financer
cette ouverture ;
Le conseil municipal accepte d’ ouvrir des crédits supplémentaires à l’article 65315 (Formation des élus) pour un montant de
1 520 €, afin de respecter le minimum légal en équilibrant cette dépense par une diminution de crédits sur l’article 65888
pour le même montant (1 520 €).

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
ACCEPTE ces décisions modificatives.

2026.06.70 Tarifs des repas au restaurant scolaire pour 2026/2027
 
Claudie Bénard, adjointe aux affaires scolaires et périscolaires, informe que 200 enfants en moyenne par jour fréquentent le
restaurant scolaire de Châtillon-en-Vendelais dont environ 40% d’entre eux résident dans des communes voisines.
Elle ajoute que le pourcentage des repas facturés 1€ représente environ 25% des repas facturés.

Elle rappelle que le bilan financier du restaurant scolaire faisait apparaitre un déficit de 3.22€ par repas servi soit un total de
85 700.27 € pour l’année 2025. 

Suite à la rencontre avec les élus de Taillis, une démarche auprès de Vitré communauté va être engagée pour solliciter leur
participation à l’amortissement pour des projets de mutualisation des services dans les petites communes. 
A ce jour, n’étant pas informé du coût de l’augmentation du repas, le comité consultatif des affaires scolaires et périscolaires
réuni le 27 avril 2026 propose de prévoir une augmentation de 2% comme suit :
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Un courrier sera adressé avant septembre aux communes extérieures (Balazé, Montautour, Montreuil des Landes, Saint
Christophe des Bois, Saint M’Hervé, Princé et Taillis, Parcé et Luitré Dompierre) afin de savoir si elles décident de participer ou
de renouveler leur participation aux frais de repas de leurs élèves. 

Leur participation pour l’année scolaire 2026/2027 serait de 1.71 € par repas (différence entre le tarif extérieur et le tarif
châtillonnais). Le montant était de 1.61 € par repas en 2025/2026. 
le comité consultatif des affaires scolaires et périscolaires a donné un avis favorable.

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
DETERMINE les tarifs et les quotients familiaux ci-dessus du repas à compter de septembre 2026.
DETERMINE la participation des communes extérieures au tarif de 1.71 euros par repas par enfant.
AUTORISE Monsieur le Maire à signer les documents y afférents.

2026.06.71 Location de la salle des sports : application d’un tarif forfaitaire pour le stage de judo 2026

Monsieur le Maire explique que Dojo vitréen représenté par Cyril Diné a organisé un stage du 6 au 9 juillet 2026 à Chatillon-en-
Vendelais pour une soixantaine de jeunes. Pour ce faire, l’organisateur a sollicité l’autorisation d’occuper la salle des sports, le
foyer et la mezzanine.
Comme pour 2026, Monsieur le Maire propose d’appliquer un forfait journalier de 130€ afin de couvrir les charges de
fonctionnement soit 520 € pour le stage et une caution de 2500€ 
Une convention sera établie conformément au règlement intérieur en vigueur.

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
DECIDE d’appliquer un forfait journalier de 130€ soit 520€ pour le stage de judo organisé par le Dojo Vitréen.
AUTORISE Monsieur le Maire à signer tout document se rapportant à cette affaire.

2- INSTITUTIONS ET VIE POLITIQUE :
 
DCM2026.06.72 Exercice du droit à la formation des élus
 
Le conseil municipal délibère sur l’exercice du droit à la formation de ses membres dans les 3 mois suivant son renouvellement

Article 2. - Vote des crédits
Le montant prévisionnel des dépenses de formation est fixé à 2 % du montant total des indemnités théoriques de fonction.
Article 3. - Prise en charge des frais
La commune est chargée de mandater l’organisme de formation pour régler les frais d’inscription et d’enseignement. Les élus
seront remboursés des frais de déplacement et de séjour.
Article 5. - Débat annuel
Un tableau récapitulant les actions de formation des élus financées par la commune doit être annexé au compte financier
unique. Il donne lieu à un débat annuel sur la formation des membres du conseil municipal.

DCM2026.06.73 Désignation des représentants proposés au sein de la commission communale des impôts directs
 
Monsieur le Maire rappelle que l'article 1650-1 du code général des impôts institue dans chaque commune une commission
communale des impôts directs présidée par le maire ou par l'adjoint délégué. Dans les communes de moins de 2000 habitants,
la commission est composée de 7 membres à savoir le Maire ou l’Adjointe Déléguée, Président(e), 6 commissaires titulaires et
de 6 commissaires suppléants.
La liste présentée par le conseil municipal doit contenir 24 noms (conseillers municipaux, habitants de la commune) parmi
lesquels la Direction des Services Fiscaux désignera six membres titulaires et six membres suppléants. Les candidats
remplissent les conditions de l’article 1650 du code général des impôts.
 
La durée du mandat des membres de la commission est identique à celle du mandat du conseil municipal.
Considérant l’installation du conseil municipal le 20 mars 2026, il convient de procéder à la constitution d’une nouvelle
commission communale des impôts directs.
Les commissaires doivent être de nationalité française ou ressortissant d’un Etat membre de l’Union Européenne, être âgés de
18 ans au moins, jouir de leurs droits civils, être inscrits aux rôles des impositions directes locales dans la commune, être
familiarisés avec les circonstances locales et posséder des connaissances suffisantes pour l'exécution des travaux confiés à la
commission.
La nomination des commissaires par le directeur des services fiscaux a lieu dans les deux mois qui suivent le renouvellement
des conseillers municipaux, sur une liste de contribuables en nombre double dressée par le conseil municipal.
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DCM2026.06.74 Désignation des représentants à la CLECT de Vitré Communauté.

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Selon le code général des impôts il « est créé entre Vitré Communauté et les communes membres une commission locale
chargée d’évaluer les transferts de charges (CLECT). Cette commission est créée par l’organe délibérant de l’établissement
public qui en détermine la composition à la majorité des deux tiers. Elle est composée de membres des conseils municipaux
des communes concernées ; chaque conseil municipal dispose d’au moins un représentant. »

Vu la délibération du Conseil Communautaire du 23/04/2026 fixant la composition de la CLECT à un membre par commune
(plus un suppléant),

Considérant que la CLECT (commission locale d’évaluation des charges transférées) est chargée de procéder à l’évaluation
financière des compétences transférées par les communes membres à Vitré Communauté, selon les modalités de droit
commun ou dérogatoires fixées à l’article 1609 noniés C du CGI ;

Considérant que la CLECT est également sollicitée au titre des conventions de services communs pour :
- donner un avis sur les calculs d’établissement des coûts des services communs donnant lieu à retenue sur les attributions
de compensation versées aux communes ;
- suivre et évaluer lesdits services communs.

Considérant que, si la composition de la CLECT relève du conseil d’agglomération, la désignation de chacun de ses membres
reste de la compétence des communes membres,

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
DESIGNE pour siéger à la CLECT :

- Titulaire : Mme FERARD Christine
- Suppléant : M DUVEL Jean-Luc

DCM2026.06.75 Désignation des représentants à la Convention Territoriale Globale (CTG) engagée entre les communes de
Vitré Communauté et la Caisse d’Allocations Familiales d’Ille-et-Vilaine.
 
Mme Claudie BENARD, adjointe à l’enfance et à la jeunesse, rappelle que les Contrats enfance jeunesse sont remplacés à
compter du 1  janvier 2021 par les conventions territoriales globales (CTG). Il s’agit d’un nouveau cadre politique de
référence entre la CAF, les communes et Vitré Communauté et est valable 4 ans.

er

Elle s'appuie sur un diagnostic partagé avec les partenaires (élus, gestionnaires de services, acteurs locaux, habitants…)
pour définir les priorités et les moyens dans le cadre d’un plan d’actions concret et adapté :
►Un plan d’action qui s’appuie sur les orientations définies en séminaire élu et issu des propositions formulées lors des
groupes de travail territoriaux à partager en comité de pilotage pour validation/ajustements
►Un plan d’action territorial qui propose également une approche intercommunale sur des thématiques/ enjeux communs
aux différents secteurs de Vitré communauté
►Un plan d’action qui se veut évolutif : d’autres fiches actions peuvent être intégrées au plan d’action durant la durée de
mise en œuvre de la CTG et des fiches actions propres à certaines communes spécifiquement peuvent également être
intégrées

►Pour chaque action, une fiche action a été travaillée précisant les éléments de contexte, les objectifs opérationnels, les
modalités opératoires, le pilotage, les partenaires à associer ainsi que le calendrier, les modalités de gouvernance, de suivi
et d’évaluation
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Vu la délibération n°2023-09-86 du Conseil municipal en date du 5/10/2023 actant le renouvellement d’adhésion à la CTG à
mener conjointement avec la Caisse d’Allocations Familiales ;
Vu la Convention d’objectifs et de Gestion (COG) 2018-2022 et la nouvelle 2023-2027, conclue entre la Caisse Nationale des
Allocations Familiales (Cnaf) et l’Etat, réaffirmant l’objectif prioritaire de favoriser la conciliation de la vie familiale et de la vie
professionnelle pour tous et, ainsi, de continuer à développer les services aux familles. ;
Considérant que cette convention permettra à la Collectivité de prendre en compte les spécificités et besoins, de la population
de notre commune, révélés dans le diagnostic partagé élaboré au cours de l’année 2023.
Considérant que cette démarche vise à prendre en compte l’ensemble des domaines d’intervention de la CAF et leur
déploiement sur notre commune. 

Considérant que les domaines d’intervention concernent principalement la parentalité, la petite enfance, l’enfance, la jeunesse,
le logement, le handicap, l’animation de la vie sociale, l’accès aux droits et l’inclusion numérique.
Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
NOMME Claudie BENARD, titulaire référente et Christine FERARD, élue référente suppléante dans le cadre de la CTG.

3- AMENAGEMENT/URBANISME/FONCIER
 
DCM2026.06.76 Parvis de la médiathèque et belvédère : approbation du dossier de la consultation des entreprises et
lancement de la consultation
 
Monsieur le Maire rappelle que par délibération n°2026.01.10 du 8 janvier 2026, l’avant-projet définitif a été approuvé pour un
montant estimatif de 430 750 € HT hors options soit 460 850€ HT avec options.

Il rapporte que le cabinet d’architectes Les Atelier du Gué de Vitré a élaboré le dossier de consultation des entreprises en vue
de lancer les travaux pour l’ensemble des lots :
- Lot N°01 : DEMOLITION - DESAMIANTAGE
- Lot N°02 : VOIRIE-MOBILIER-ESPACES VERTS
- Lot N°03 : MACONNERIE
- Lot N°04 : CHAPENTE BOIS ET COUVERTURE

Il rappelle qu’une réunion de présentation en détail du projet et du DCE a été proposée au conseil municipal le mardi 12 mai.
Le calendrier prévisionnel est déroulé :
Consultation des entreprises entre le 5 juin et le 20 juillet 2026 jusqu’à 12h.
Réunion de la commission d’appel d’offres mi-septembre pour l’analyse des offres.
Préparation du chantier : mois novembre 2026
Durée des travaux : 25 semaines à compter du 23 novembre 2026 (congés compris)
Réception des travaux : semaine S19 soit mi-mai 2027.

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
APPROUVE le dossier de la consultation des entreprises
AUTORISE Monsieur le Maire à lancer l’appel d’offres sous forme de marchés de travaux de type MAPA (marché à procédure
adaptée) ouvert passés selon les articles L. 2123-2 et R. 2123-1 et suivant du code de la commande publique

DCM2026.06.77 Aménagement du centre bourg : assistance à maître d’ouvrage
 
Monsieur le Maire rappelle qu’un des projets phare du mandat est celui relatif à l’aménagement de l’espace public sur le
pourtour de l’église : place/parking et les rues attenantes : impasse du Colombier, rue des Hurlières, rue de bel Orient.
Il rappelle également que ce projet a fait l’objet de fiche actions dans le cadre de l’étude d’aménagement du centre bourg
finalisée en 2024.

Dans le cadre de ces futurs travaux, la commune devra recourir à un maître d’œuvre.
En vue d’établir un cahier des charges pour recruter ce maître d’œuvre, il conviendrait de faire appel à une assistance à maître
d’ouvrage.
Le Syndicat d’Urbanisme de Vitré propose ce type de prestation. Il fait part d’un projet de convention définissant les modalités
techniques et financières de leurs missions. Compte tenu des tâches suivantes :



12

 Phase 1 : Assistance à la définition des besoins.
Phase 2 : Élaboration du dossier de consultation des bureaux d’études pour la mise en œuvre du projet (Avis d’appel public
à la concurrence, Règlement de consultation, Acte d’engagement, Cahier des clauses particulières).
Phase 3 : Analyse des offres et assistance au choix du bureau d’études, y compris audition et négociation (le cas échéant).

Compte tenu des tâches définies dans l’article 3, le temps de travail du personnel affecté à cette mission est estimé entre 8 à 10
demi-journées d’intervention.

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
ACCEPTE la proposition d’assistance à maître d’ouvrage du Syndicat d’Urbanisme de Vitré établie pour 8 à 10 demi-journées à
350€ la demi-journée d’assistance, auquel sera appliqué le nombre de demi-journées d’intervention s’il y a plus de 4 offres à
analyser ou s’il y a une quelconque modification du contrat.
AUTORISE Monsieur le Maire à signer la convention avec Syndicat d’Urbanisme de Vitré.
AUTORISE Monsieur le Maire à lancer la consultation pour la mission de maîtrise d’œuvre dans le cadre de l’aménagement du
centre bourg.

4-PERSONNEL : 
 
DCM2026.06.78 Mission du Centre de Gestion 35 : adhésion de la collectivité à la procédure de médiation préalable
obligatoire
 
Mme Férard Christine, adjointe au personnel, explique que la commune peut faire appel au CDG35 pour former les recours
contre les décisions individuelles défavorables listées dans ce même décret soient précédés d’une tentative de médiation. 
La médiation préalable obligatoire vise à parvenir à une solution amiable entre les parties, les employeurs et les agents,
grâce à l’intervention d’un tiers neutre. C’est un mode de résolution de litiges plus rapide et moins onéreux qu’une
procédure contentieuse. 
Cette médiation est assurée par le Centre de Gestion d’Ille-et-Vilaine en application de l’article 25-2 de la loi n° 84-53 dès lors
qu’une convention a été signée avec celui-ci.
Ainsi, en qualité de tiers de confiance, les Centres de Gestion peuvent intervenir comme médiateurs dans les litiges
opposant des agents publics à leur employeur. 
 
Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
SE PRONONCE favorablement sur l’adhésion de la collectivité à la procédure de médiation préalable obligatoire organisée
par le Centre de Gestion d’Ille-et-Vilaine, eu égard aux avantages que pourrait présenter cette nouvelle procédure pour la
collectivité, si un litige naissait entre un agent et la collectivité sur les thèmes concernés par l’expérimentation.

DCM2026.06.79 Adoption de la convention générale d’utilisation des missions facultatives du Centre de Gestion 35 : 
 
Mme Férard Christine, adjointe au personnel, informe l’assemblée que les Centres de Gestion accompagnent les
collectivités et établissements publics de leur ressort en mettant à leur disposition des services et des expertises. Ils
exercent des missions obligatoires et des missions facultatives.
En Ille‑et‑Vilaine, les collectivités et établissements publics, affiliés à titre obligatoire ou volontaire, ont confié au CDG 35 un
ensemble de missions facultatives permettant de mutualiser les compétences et les moyens. Ce partenariat offre aux
collectivités la possibilité de recourir à l’expertise d’un tiers de confiance.
Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :

ACCEPTE la convention d’utilisation des missions facultatives proposée par le Centre de gestion de la fonction publique
territoriale d’Ille-et-Vilaine.

5-ENFANCE JEUNESSE
 
5-1 Tarifications de l’Accueil de Loisirs « Les Graines du Vendelais »
 
En attente validation CAF, question reportée
 
 
5-2 Tarifications de l’Espace Jeunes

En attente validation CAF, question reportée
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Décision du Maire N°2026/15 du 21/05/2026
 
Considérant la nécessité de poser un grillage autour du terrain de football,
Monsieur le Maire décide de retenir le devis de la société Intersport 53 Bd Louis Armand, 53940 SAINT BERHEVIN, pour la
fourniture de grillage pour le terrain de football pour un montant de 3 491.25€ HT soit 4 189.50€ TTC.

Décision du Maire N°2026/15 du 28/05/2026
 
Considérant le projet de la démolition de bâtiments et réalisation d’un parvis et d’un belvédère ;
Considérant la nécessité de réaliser des analyses pour détecter la présence d’amiante sur la voirie aux abords du site ;
Monsieur le Maire décide de retenir le devis de la société Laboratoires Des Estuaires LDE, 46 Thouru, La croix rouge, 35133
SAINT SAUVEUR DES LANDES, pour la réalisation de carottage, sondage et analyse sur matériaux bithumineux dans la
cadre du projet de démolition de bâtiments et de réalisation d’un parvis et d’un belvédère pour un montant de 995.00€ HT
soit 1 194.00€ TTC.

7. QUESTIONS DIVERSES
 
1) Elections sénatoriales : candidatures
JL. DUVEL/C. FERARD/G. BEAUGENDRE/MP. GILLOUARD/P. GOUGEON/C. BENARD/N. BOULE/A. LEDUBY
2) Jury d’assises.
3 noms sont tirés au sort parmi la liste électorale 
 
3) Projet culturel de l’école de Ste Jeanne d’Arc 
En partenariat avec L'Armada Productions, structure culturelle professionnelle, l'école va mettre en œuvre une résidence
artistique sur trois ans intitulée SCRATCH, autour des arts urbains. La première année sera consacrée au hip-hop, à l'écriture
rap et à la création musicale assistée par ordinateur. Les élèves co-créeront un conte musical urbain avec deux artistes
professionnelles qui se clôturerait par un spectacle public ouvert à tous les habitants de Châtillon-en-Vendelais. 
L’école Ste JA sollicite une subvention à la commune sachant qu’il n’y aura pas de voyage scolaire en 2027 et habituellement, la
commune verse 10€/enfant châtillonnais.
55 enfants sont concernés.
L’ensemble du conseil s’accorde sur le principe de verser à l’image d’un voyage 10€/enfant châtillonnais.
 
4) Calendrier des assemblées
5) Prochain conseil municipal : vendredi 5 juin à 19h
 
La séance est levée à 23h30
 
 A Châtillon-en-Vendelais, Le 2 juillet 2026
 
 
La secrétaire de séance, Le Maire,
Claudie BENARD Jean-Luc DUVEL
 

Décision du Maire N°2026/14 du 21/05/2026
Considérant la nécessité d’acquérir de nouveaux buts pour le terrain de football,
Monsieur le Maire décide de retenir le devis de la société Intersport 53 Bd Louis Armand, 53940 SAINT BERHEVIN, pour la
fourniture de buts pour le terrain de football pour un montant de 1 962.33€ HT soit 2 354.80€ TTC.

6  . DECISIONS DU MAIRE
 
Décision du Maire N°2026/12 du 20/04/2026
Décision du Maire N°2026/13 du 12/05/2026

Considérant le choix de réaliser un parcours-santé parent-enfant éligible aux subventions de l’Agence Nationale du Sport,
Considérant le choix des agrès de sport par les écoles et la collectivité, partenaires dans ce projet,
Monsieur le Maire décide de retenir de retenir le devis de la société Eden Com, ZI de l’Appentière, 500 rue de champ blanc,
49280 MAZIERES EN MAUGE, pour la fourniture d’agrès sportifs pour un montant de 14 187.81€ HT soit 17 025.37€ TTC.
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	Le Titulaire a proposé un coût prévisionnel définitif et un forfait définitif de rémunération comme suit :
	Le forfait définitif de rémunération et le coût prévisionnel des travaux feront l’objet d’une modification du marché.
	Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité :
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	DCM2026.06.74 Désignation des représentants à la CLECT de Vitré Communauté.
	Vu le code général des collectivités territoriales ;
	Selon le code général des impôts il « est créé entre Vitré Communauté et les communes membres une commission locale chargée d’évaluer les transferts de charges (CLECT). Cette commission est créée par l’organe délibérant de l’établissement public qui en détermine la composition à la majorité des deux tiers. Elle est composée de membres des conseils municipaux des communes concernées ; chaque conseil municipal dispose d’au moins un représentant. »
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